
Allegato A)

Comune di Pantelleria
Provincia di Trapani

BANDO DI SELEZIONE 

PER L’ASSEGNAZIONE DI N. 6 ASSEGNI CIVICI –
AZIONE 1 DEL PIANO DI ZONA 2013-15
DISTRETTO SOCIO-SANITARIO N. 51

PANTELLERIA 

IL RESPONSABILE DEL SETTORE AREA  IV

Vista  la Legge 328/2000  “Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di interventi e
servizi sociali” ed in particolare l’art. 18 (Piano nazionale e piani regionali degli interventi e dei
servizi sociali) e l’art. 19 (Piano di Zona);
Visto il Piano di Zona del Distretto socio-sanitario D51 triennio 2013-15 
Vista la Deliberazione G.M. N° 39 del 28/03/2014 di approvazione del Piano di Zona del Distretto
Socio-Sanitario D51 Triennio 2013/2015
Vista la nota del 30/11/2015,  prot. 40175 pervenuta al Protocollo del Comune di Pantelleria al n°
19281  del  07/12/2015,  dall'Assessorato  Regionale  della  Famiglia,  delle  Politiche  Sociali  e  del
Lavoro, di  parere di congruità definitiva sul Piano di Zona 2013-2015
Vista la determinazione Sindacale n°  5 del  14/06/2013 con la quale è stato riconfermato quale
responsabile del Settore IV il Dott.Salvatore Belvisi

RENDE NOTO 

- che  il  Comune di Pantelleria,  capofila del Distretto socio-sanitario D51, al  fine di sostenere i
soggetti  che  si  trovino in  una  situazione  di  difficoltà  con interventi  di  integrazione  al  reddito,
evitando così la cronicizzazione di situazioni di esclusione ed emarginazione sociale, ha l’Azione n.
1  del  Piano  di  Zona  triennio  2013-15  denominata  “Assegni  Civici”  il  cui  scopo  è  quello  di
promuovere e valorizzare la dignità della persona in difficoltà, favorendo la sua integrazione sociale
mediante un impegno a favore della collettività.  Il suddetto servizio costituirà un valido supporto
economico per gli individui e le famiglie che vivono, per svariati motivi, una situazione di disagio e
consentirà  a questi  di  superare l’ottica meramente assistenzialistica,  valorizzando le  potenzialità
delle  persone  escluse  dai  processi  produttivi  al  fine  di  favorire  processi  di  inclusione,  di
mantenimento di un ruolo sociale e di partecipazione alla vita comunitaria mediante l’assunzione di
un impegno sociale a beneficio della Comunità;
- che si avvia un intervento di integrazione al reddito per 6 giovani- adulti di età compresa fra 25-
40, suddivisi in due turni semestrali.
Possono presentare istanza coloro i quali sono in possesso dei requisiti di seguito elencati:

1) Giovani-adulti di età compresa fra 25-40 in situazione socio-economica precaria 
2) Idoneità all’attività lavorativa da svolgere attestata da certificato medico 
3) Limite di reddito anno 2014, non superiore a € 11.000,00
4) Residenza anagrafica nel Comune di Pantelleria 
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5) Trovarsi in condizioni di disagio (separazione – detenzione - patologie - handicap - stato di
solitudine – disoccupazione) 

6) Stato di disoccupazione 
Non possono svolgere il servizio più unità dello stesso nucleo familiare contemporaneamente.
Per i richiedenti sarà effettuata una selezione secondo i criteri prestabiliti dal disciplinare relativo ai
criteri, punteggi e procedure per l’erogazione e la gestione degli Assegni Civici  allegato C) della
determinazione del Responsabile del settore.
I soggetti selezionati saranno impegnati nelle attività lavorative di seguito elencate:

1) SERVIZI DI UTILITA' SOCIALE così definiti: 
 Interventi di accompagnamento di minori, anziani e disabili al fine di migliorare la qualità

della vita e della fruizione del tempo libero;
 Interventi domicilairi di supporto alla vita quotidiana rivolti a nuclei familiari o persone in

difficoltà
 Attività di affiancamento e supporto a studenti disabili
 Attività di doposcuola  o ludiche rivolte a minori
 Attività di supporto al settore Servizi Sociali

2) SERVIZI DI SUPPORTO AI SERVIZI CULTURALI DEL COMUNE

3) SUPPORTO ALLE ATTIVITA'  PREVISTE DALLE RESTANTI AZIONI DEL PIANO DI
ZONA

L’impegno prioritario sarà comunque nel servizio di utilità sociale. 
Ogni  utente  sarà  impegnato  per  circa  30  ore  settimanali,  per  6  mesi  massimo e  per  un orario
flessibile rispondente alle esigenze dell’Ente.
Il costo orario, previsto per ciascun assegno è di 3,61 per ora lavorativa.
La  concessione degli  Assegni  Civici  non  pone  in  essere  alcun  rapporto  di  subordinazione
gerarchica e di pubblico impiego nei confronti dell’amministrazione comunale interessata (art.2222
C.C)  e,  pertanto,  non  comporta  costi  aggiuntivi  per  oneri  previdenziali  ed  assistenziali.  Non
costituisce rapporto di lavoro subordinato di carattere pubblico o privato, né a tempo determinato,
né  tempo  indeterminato,  ma  esclusivamente  rapporto  di  locazione  d’opera,  avente  per  oggetto
prestazioni lavorative a favore della pubblica amministrazione non soggette ad IVA, e a ritenuta ai
sensi dell’art. 81 del TUIR comma 1, (testo unico delle imposte sui redditi D.P.R. 22 dicembre 1986
n.917), in quanto occasionali e mirate ad una particolare forma di assistenza.
Il  pagamento avverrà  mensilmente,  previa  determinazione  di  liquidazione  adottata  dal
Responsabile del Settore IV.
L’assegno, in ogni caso, è ragguagliato al numero delle ore di servizio effettivamente rese, rilevate
dal registro presenze. 
 

PRESENTAZIONE DELL’ISTANZA DI PARTECIPAZIONE

Per partecipare alla selezione per l’assegnazione della borsa lavoro, l’interessato dovrà far pervenire
a  questo  Distretto,  a  pena  di  esclusione,  entro  le  ore  13.00  del  giorno  12  febbraio  2016 la
documentazione  seguente,  in  plico  chiuso,  mediate  raccomandata  A.R.,  ovvero,  mediante
presentazione brevi mani,  direttamente all’ufficio Protocollo del Comune.
Sul  plico  chiuso,  oltre  l’indicazione  del  mittente,  deve  essere  chiaramente  apposta  la  seguente
dicitura:
“Selezione per numero 6 posti assegni civici Azione 1 del Piano di Zona Distretto D51 triennio
2013-15”, 
a tal fine il plico deve contenere quanto segue: 
1 Istanza  debitamente  compilata  sul  modello  disponibile  presso  l’ufficio  del  Distretto  
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Socio-sanitario,  ufficio servizi  sociali  del  Comune di  Pantelleria,  e  scaricabile  dal  sito:  
www.comunepantelleria.it 

2 Modello ISEE redditi percepiti nell’anno 2014 
3 Stato di famiglia oppure autodichiarazione ai sensi del DPR 445/00 sulla composizione  del  

nucleo familiare 
4 Certificato attestante l’idoneità a svolgere attività lavorativa
5 Fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validità 
6 Titoli di studio in possesso
Ogni altro eventuale documento comprovante particolari condizioni utili alla graduatoria selettiva, a
comprovare particolari condizioni di disagio (separazione – detenzione –patologie - handicap - stato
di solitudine – disoccupazione).

La graduatoria verrà pubblicata all’albo pretorio del Comune di Pantelleria e vi rimarrà per quindici
giorni  consecutivi.  Entro  tale  termine,  perentorio,  ciascun  soggetto  potrà  avanzare  le  proprie
motivate osservazioni, in forma scritta al Responsabile del IV Settore, che le esaminerà nei modi e
termini di legge.

AVVERTENZE

Il recapito del plico rimane ad esclusivo rischio del mittente, ove per qualsiasi motivo non giunga in
tempo utile.
Saranno esclusi:
- i plichi privi di mittente e/o destinatario e/o dell’apposita dicitura sopra specificato;
- le istanze non debitamente compilate e controfirmate, nonché prive della documentazione di cui ai
punti 1),2),3), 4) 5). 
Il presente bando è pubblicato all’albo pretorio online e sul sito  www.comunepantelleria.it. Sullo
stesso  sarà  possibile  consultare  anche  il  disciplinare  dei  criteri-punteggi  e  procedure  per
l’erogazione dell’assegno civico. 
Si comunica che per eventuali informazioni e/o chiarimenti è possibile rivolgersi al Coordinatore
del  gruppo Piano,  Responsabile  del  IV Settore  del  Comune di  Pantelleria  Dott.  S.  Belvisi,  tel.
0923/695036 email: sbelvisi@comunepantelleria.it 

Pantelleria, lì 27/01/2016
IL CAPO SETTORE IV

             Dott. Salvatore Belvisi
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